Nome e Cognhome

Cecilia Bernardini

Candidate alla Carica di

Sindaco Supplente

Data di nascita

23 luglio 1967

Esperienze professionalil

Durata

Hin corso

Datainizio: 2017 . Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: ISTITUTO CENTRALE SOSTENTAMENTO CLERC

Organismc  collegato  con  la  Conferenza

Episcopale ltaliona, cosfifuifo in  attuazione! Fatturato/atiivo:
dell’art. 21 1.222/1985

Localitt: ROMA Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilitd

K AHivita di amminisirazione o di controllo o compiti direttivi

HAfivita professionali

OAHivitd di insegnamento

LiFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per entl pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CIAltro

Setiore

[ Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
[IAltro settore funzionale all' atfivitér delia Banca
K Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Duraia

Data fine:2017 Oln corso

Data inizio: 2009

Datore dilavoro

Nome gzienda: PTSCLASS S.p.A.
Attivitci: SERVIZI ALLE IMPRESE
Localit: ROMA

Falturato: euro 10.500.000,00
Cipendenii: 60

Lavoro/posizione ricoperia

Attivita e responsabilita

CAHivITA dil amministrazione o di controllo o compiti direttivi

B Attivitd professionali

CIAttivita di insegnamento

CIFunzioni diretlive, dingenziali o di vertice {sclc per enii pukblici ¢ pubbliche
amministraziont)

[(MFunzioni amministrative (sole per enti pubblici ¢ pubbliche amministrazioni)
CAlro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
TAltro settore funzionale all’attivitdl della Banca
HAltro settore non funzionale all’atfivitd della Banca

1Inserire partendo dall'esperienza pil recente



Durata

Data inizio: 2015 Data fine: 2017 OIn corso

Datore di lavoro

Nome azienda: UBERA Associazioni, nomi e numeri contro le mafie

Attivitai: Settore No profit Fatturato/attivo:

Localita; Rema Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivita e responsabilitd

CiAHivita di gmministrazione o di controlle o compifi direttivi

K AHivita professionali

OAftivita di insegnamento

CIFunzioni direttive, dirgendali o di vertice (solo per enii pubblicl ¢ pubbliche

camministrazioni)
[IFunzioni amministrative {solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

CAliro

Settore

ClCreditizio, finanziario, mobiliare o assicuralivo
ClAltro settore funzionale all atiivitd delia Banca
KAltro settore non funzionale all' attivitds delia Banca

Durata

Data inizio: 2004 Data fine: 2008 Olin corso

Datore dilavoro

Nome azienda: INFAGROUP 5.p.A.

Attivitd: Facility management Fatt. cons.: euvro 70.000.000,00

Localité:; Torino Dipendenti:150

tavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilitd

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compifi direttivi

OAMiviter professionali

ClAttvita di insegnamento

LlFunZioni direttive, dirigenzidli o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CIFunZioni amministrative (solo per enti pubbiici o pubbliche amministrazioni)
CAliro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare ¢ assicurative
ClAllro setiore funzicnale all’ attivita della Banca
K Aliro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 2002 Data fine: 2005 LIn corso

Datore di lavore

Nome azienda: CTIP OIL & GAS S.r.l.

Attiviid: Engineering Fatturato: euro 6.000.000,00

Localitd: Roma Dipendenti: 45

Lavero/posizione ricoperta

Attivitd e responsabiiita

CIAtIVIta di amministrazione ¢ di controllc o compiti dirgttivi

K AHiVitd professionali

[IAttivitd di insegnamento

CFunzicnt direttive, dirigenziaii o di vertice (solo per enfi pubblici o pubbliche
amministrazioni)

MFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
LAlro

Setiore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicuraiivo
LAliro settore funzionale all’ atfivité della Banca

R



K Alro settore non funzionale all'aftivitd della Banca

Durata

OIn corso

Daotainizio: 1992 Data fine: 2002

Datore dilavoro

Nome azienda: Studio professicnale Cecilia Bernardini,

Attivita: Consulenza alle imprese Fatturato:

Locdlitd: Roma Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperna

Attivitd e responsabilitd

OAHivita di amministrazione o di confrollo o compiti direttivi

K Aftvitd professicnali

OAHivitd di insegnamento

OFunzioni direftive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
armministrazioni)

CIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazicni)
CAltro

Settore

L Creditizic, finariziario, mobiliare o assicuraiivo
OAlro settore funzionale all' atfivitd della Banca
& Altro settore non funzionale all' atfivita della Banca

Incarichi exira professionali

Duratia

Data inizio: 2015 Data fine: Kin corso

Ruolo ricoperto

Componente del Collegio Sindacale in qualita di Sindaco Supplente

Ente

COTRAL S.p.c.

Setftore di appartenenza

Traspori

Durata

Data inizio: 2015 Data fine: 2017 | [incorso

Ruolo ricoperto

Componente del Collegio Sindacale in qualita di Sindaco Supplente

Ente

GS! LUCCHINI $.p.A.

Settore di appartenenza

Produzione manufatti in acciaio

Durata | Data inizio: 2015 Data fine: 2016 Uln corso
Ruolo ricoperic | Componente del Collegio Sindacale in quadlité di Sindaco Effettivo
Ente |EP SISTEMI S.p.A.
Settore di apparfenenza | Termovalorizzatore, Rifiuti
Durata | Data inizio: 2012 Data fine: 2013 Uln corso

Ruolo ricoperto

Componente del Collegio Sindacale in qualita di Sindaco Effettivo

Ente

Servola S.p.A.

Settore di appartenenza

Produzione manufatti in accidaio

ef"{?
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Istruzione

Data conseguimento 1itolo | 1999

Qualifica rilasciata | Lauread in Economia e Commercio con Lode

Nome e tipo di organizzazione | UNIVERSITA' LUISS GUIDO CARLI ROMA
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento 1itolo | 104

Qudiifica rilasciata Diploma di maturita Classica

Nome e fipo di organizzazione ISTITUTC SAN LEONE MAGNO ROMA
erogatrice deliistruzione

Data conseguimento titolo

Qudlifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice del'istruzione

Corsi formativi?

Data partecipazione Durata del corso?

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile}4

Datfa partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
149/2020 {se applicabiie)

Data partecipazione Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

2 ndicare eventudll corsl esclusivamente se in ambito bancarie/finanziario o comunque rilevanti.

3 Indicare ore/giomi

4 Riportare, se appropriata, una o pil delle voc elencate in tabella alf uliima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gl ambiti previsti dal DM 16972020
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P
REVISORE LEGALE [SCRITTA ALL'ALBO DEI REVISORI LEGALI AL N.103029

DOTTORE COMMERCIALISTA | GIA' ISCRITTA ALL'ALBO DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI
DI ROMA ETIVOLI

Ambito di competenza in materia bancaria

(i} mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii} indirizzi e programmazione strategica

)

(iv} assetti organizzativi e di govemno societari

(v] gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo & mitigazione delle
principali fipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(Vi) sistemi di controllo infemo e altri meccanismi operativi

{vii} attivitd e prodotti bancari e finanziari

{viil) informativa contabile & finanziaria

(ix) fecnologia informatica

¢ lllustrare in parficolare se st hanne competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indiizzo o gestione dirisorse
umane, oppure und specifica esperienza in materia creditizla, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata atiraverso attivite
di amministazione o di centrollo o compiti diretiivi, ovvero ancora in ambiti comunaue rilevanti per la Banca guali, a titolo
meramente esemplificativeo, il setiore informatico o quelle della gestione delle risorse umane.

non
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